
 

 
 

PRIMERA ASAMBLEA MUNICIPAL DE 
JUVENTUD 

 

 
FECHA: enero 26 de 2024 
HORA: 4:00 pm a 7:00 pm 

LUGAR: Cubo de la innovación Rionegro 

 
 

OBJETIVO 

 
Basados en el artículo 65 de la ley 1622 de 2013, se cita a jóvenes, procesos y 
prácticas organizativas de las y los jóvenes, espacios, instancias, y actores 
relacionados con las juventudes, a la primera Asamblea Municipal de Juventud 
como espacio de rendición de cuentas de los CMJ. Además, Impulsan la creación 
de procesos, prácticas de organización de las juventudes, conformación de agendas 
juveniles, se establece cronograma de trabajo e igualmente es un espacio que 
permite ejercer control y veeduría pública. 

 

 



 
 
 

ORDEN DEL DÍA 

 
 

4:00 pm - 5:00pm Picnic literario 
4:00 pm – 6:00pm Diseñando nuestro futuro 
4:30pm – 4:45pm Recital de poesía 
4:45pm – 5:00pm  Intervención Sub-Juventud y posesión CMJ 
5:00pm – 5:30pm Rendición de cuentas CMJ 
5:30pm – 6:30pm Canelazo jam 

 

 

 
DESARROLLO 

 
La primera Asamblea Municipal de Juventud contó con la participación aproximada 
de 50 jóvenes por ser un espacio abierto y público; sin embargo, 37 jóvenes figuran 
en listado de asistencia. Adicional al público joven asistente, se contó con la 
presencia y participación del señor alcalde Jorge Humberto Rivas Urrea, la 
Secretaria de Desarrollo Económico Yised Baena Aristizábal, el secretario de 
Juventud de Antioquia Roberto Rave y el Subsecretario de Juventud Innovadora 
Sebastian Marín Giraldo. 



 
 
 

Comfama fue la entidad encargada de brindar un espacio y acercar a los jóvenes a 
la lectura y la poesía mediante un pequeño recital de poesía, libros dispuestos en 
los manteles de picnic y la entrega de mensajes para el alma, la vida y el amor. 
Jóvenes artistas de Rionegro también realizaron su intervención en este espacio de 
asamblea. Se contó con la participación de un cuentero y dos músicos, los cuales 
lograron integrar a los jóvenes y motivarlos a la vez a plasmar sus ideas y opiniones 
en los papeles y post it dispuestos en el Cubo de la Innovación. 

 

Los consejeros Municipales de Juventud utilizaron el espacio para presentar ante 
los asistentes sus integrantes activos y realizar la rendición de cuentas. Invitan a los 
jóvenes a acercarse a ellos o a la Subsecretaría para ser escuchados y poder tener 
buenos planes de trabajo. 

 
Como acto seguido y ante la presencia del señor alcalde, se procede al acto de 
posesión de los 4 nuevos jóvenes CMJ, Liza Manuela Aristizábal Marín, Jacobo 
Ruíz Jaramillo, Alejandro Agudelo Santa y Dacnover García Castrillón fueron los 
siguientes en sus listas elegidos para tomar posesión de la curul. Es así como se 
empoderan con alegría de sus cargos para trabajar en conjunto por el futuro de la 
juventud Rionegrera. 

 

El alcalde, secretarios y subsecretario realizan una intervención motivando a los 
jóvenes a apropiarse de los espacios del municipio, darles el mejor uso posible para 
desarrollar sus ideas y actividades. 

 
 

RESULTADOS DE DISEÑANDO NUESTRO FUTURO 
 

Esta actividad se basó en un ejercicio de cartografía para conocer la opinión y 
aportes de los jóvenes a diferentes temáticas, entre ellas, las 7 líneas de la Política 
Pública de Juventud. 

 
 

Pregunta 1 

En una escala de 1 a 5, donde 1 significa “Muy insatisfactorio” y 5 “Muy satisfactorio”, 

¿Cómo calificarías el impacto de las iniciativas actuales de la Subsecretaría de 

Juventud Innovadora en pro de las y los jóvenes Rionegreros? 



 
 

 

Calificación 
Cantidad de respuestas 
Juventud 

Cantidad de respuestas 
Innovación 

1 2 0 

2 3 1 

3 2 2 

4 1 5 

5 0 0 
 

 

Se observa una distribución desigual entre las respuestas provenientes de la 
juventud y las relacionadas con la innovación. Mientras que todas las respuestas en 
el rango de calificación 4 son de Innovación, la mayoría de las de calificación 1 y 2 
provienen de la categoría Juventud. Aún hay desconocimiento por parte de los 
jóvenes sobre cuáles son las iniciativas de la Subsecretaría de Juventud 
Innovadora. Los mismos jóvenes reconocen que falta cercanía y mejorar el impacto 
de iniciativas en temas de juventud. 

 
Pregunta 2 

 

¿Cuáles crees que son las acciones específicas que podrían llevarse a cabo, en el 

marco de la Política Pública de Juventud, para satisfacer de manera efectiva tus 

necesidades en: 

1) Convivencia y derechos humanos 

2) Organización y participación "los jóvenes también tienen voz" 

3) Salud integral de calidad igual a bienestar físico y mental 



 
 
 

4) Formación y desarrollo "una educación incluyente que reconozca la 

diversidad". 

5) Manifestaciones e inclusión de la diversidad juvenil. 

6) Oportunidades para el trabajo y el emprendimiento. 

7) Ambiente sano y hábitat digno 

A continuación, se detallan algunas acciones manifestadas por los jóvenes en la 

asamblea: 

1) Convivencia y derechos humanos: 

-Implementar programas educativos y de sensibilización en escuelas y 

comunidades sobre derechos humanos y convivencia pacífica. 

-Crear espacios de diálogo intergeneracional para promover el respeto mutuo y la 

resolución pacífica de conflictos. 

-Establecer mecanismos de denuncia y atención para casos de violencia y 

discriminación, con énfasis en la población joven. 

 
2) Organización y participación juvenil: 

-Facilitar la creación de organizaciones juveniles y proporcionar capacitación en 

liderazgo y gestión de proyectos. 

-Fomentar la participación de los jóvenes en la toma de decisiones mediante 

consejos juveniles, asambleas y consultas ciudadanas. 

-Crear un banco de iniciativas juveniles para financiar proyectos liderados por 

jóvenes en áreas como cultura, deporte, emprendimiento social, entre otros. 

-Crear mesas de trabajo con representantes educativos de IES como la UCO, UdeA, 

ASYS, Cesde, entre otras para que sepan las necesidades de los jóvenes. 

-Incluir a los jóvenes de los diferentes barrios y veredas en las actividades. 

 
3) Salud integral de calidad: 

-Expandir la disponibilidad de servicios de salud mental y sexual/reproductiva para 

jóvenes, incluyendo la distribución gratuita de preservativos y anticonceptivos. 

-Organizar campañas de concientización y prevención sobre salud física y mental 

en escuelas, universidades y comunidades. 

-Establecer alianzas con instituciones educativas y centros de salud para brindar 

atención integral a la población joven. 

 
4) Formación y desarrollo inclusivo: 

-Ampliar la oferta de programas educativos y formativos que reconozcan la 

diversidad de intereses y habilidades de los jóvenes. 



 
 
 

-Integrar en el currículo educativo temas de inclusión, diversidad, derechos 

humanos y emprendimiento. 

-Establecer convenios con universidades y centros de formación técnica para 

ofrecer becas y oportunidades de capacitación a jóvenes de bajos recursos. 

-Impartir formación en habilidades para la vida, construcción de proyectos de vida y 

potencialización de talentos. 

-Campañas y la información contra la violencia basada en género y sexo. 

 
5) Manifestaciones e inclusión de la diversidad juvenil: 

-Promover eventos culturales, deportivos y artísticos que celebren la diversidad y 

fomenten la inclusión. 

-Apoyar la participación de grupos minoritarios y comunidades marginadas en 

actividades y programas juveniles. 

-Capacitar a líderes juveniles en sensibilización y promoción de la diversidad y la 

inclusión en sus comunidades. 

 
6) Oportunidades para el trabajo y el emprendimiento: 

-Establecer programas de orientación vocacional y entrenamiento laboral para 

jóvenes, en colaboración con empresas locales. 

-Facilitar el acceso a microcréditos y recursos financieros para emprendedores 

jóvenes. 

-Promover la creación de espacios de coworking e incubadoras de negocios 

dirigidas por jóvenes. 

 
7) Ambiente sano y hábitat digno: 

-Realizar campañas de concientización sobre la importancia de la conservación del 

medio ambiente y la protección de los recursos naturales. 

-Mejorar la infraestructura urbana en barrios y comunidades marginadas, 

garantizando acceso a servicios básicos como agua potable, saneamiento y áreas 

verdes. 

-Impulsar proyectos de desarrollo sostenible y ecoemprendimiento liderados por 

jóvenes. 

 

Pregunta 3 

Como joven ¿Qué desafíos identificas en tu comunidad y cómo crees que la 

Subsecretaría de juventud podría abordarlos eficazmente? 



 
 

 
DESAFIOS SOLUCIONES 

-Orientación sobre consumo de drogas, 
sexualidad, relaciones seguras, salud 
mental. 
-Se evidencia mucha inseguridad en los 
espacios deportivos tales como: 
Estadio, cancha cuatro esquinas, 
cancha Porvenir. 
-Desempleo juvenil 
-Falta de espacios culturales 

-Talleres educativos en colegios y 
barrios. 
-Presencia policial en áreas deportivas. 
Implementar sistemas de seguridad en 
estadio y escenarios deportivos. 
-Oferta en programas de formación y 
capacitación. 
-Feria de emprendimiento. 
-Feria y creación de bolsa de empleo. 
Creación de espacios y eventos 
culturales. 

 
 

Pregunta 4 

¿Consideras que la comunicación entre la Subsecretaría de Juventud Innovadora y 

los jóvenes es eficaz? SI / NO, por qué? 

Los jóvenes no consideran eficaz la comunicación con la Subsecretaría. Algunas 
razones son: 

- Falta de canales de comunicación efectivos con los jóvenes. 
- Deficiencia en las formas de difundir la comunicación, quedando la 

información en unos pocos grupos. 
- Falta de impacto comunicacional. 
- Falta de publicidad de las acciones para los jóvenes, falta de conocimiento 

sobre los espacios como la asamblea municipal de Juventud. 
- Relación vertical entre la Subsecretaría y los jóvenes, falta de participación 

en la toma de decisiones. 
- Falta de comunicación con los jóvenes que no hacen parte del subsistema. 
- Falta de cercanía. 
- Exceso de formalismo institucional, falta de adaptación a los canales de 

comunicación juveniles como Instagram y TikTok. 
 

Pregunta 5 
 

En el último año, ¿cuáles consideras que han sido los logros más destacados en el 
ámbito juvenil en nuestro municipio? 

- Fortalecimiento institucional de los planes y programas de juventud. 
- Fortalecimiento del sector juvenil junto al cultural. 
- Fortalecimiento y mayor ventaja del Consejo Municipal de Juventud (CMJ) y 

el presupuesto Municipal de la Juventud (PMJ). 



 
 
 

- Propiciar espacios de participación para los jóvenes. 
- Creación de semilleros coworklab. 
- Trabajar sin presupuesto en el año 2023. 

 
 

Pregunta 6 
 

¿Cuáles programas o servicios consideras que deberían ser prioritarios para 
mejorar el bienestar de los jóvenes en nuestro municipio? 

 
- Salud y Bienestar: Prioridad en la atención de la salud mental y el acceso a 

servicios de salud general y sexual. 
- Desarrollo Personal: Espacios dedicados al desarrollo creativo y orientación 

sobre temas como proyectos de vida. 
- Educación y Empleo: Priorización de la educación, acceso a oportunidades 

de empleo y emprendimiento, así como becas de estudio. 
- Seguridad: Implementación de medidas para garantizar la seguridad en la 

comunidad y combatir el microtráfico. 
- Participación y Oportunidades: Generación de espacios de participación 

juvenil, como ferias de empleo y emprendimiento, así como la creación de 
una Casa de las Juventudes para promover el acceso a actividades culturales 
y deportivas. 

- Transporte y Vivienda: Subsidios de transporte y acceso a vivienda asequible 
para facilitar el acceso a la educación y mejorar la calidad de vida de los 
jóvenes. 

 

Pregunta 7 
 

¿Qué sugerencias tienes para mejorar la transparencia y rendición de cuentas de la 
Subsecretaría de Juventud en sus acciones y resultados? 

 
- Mayor cercanía con los jóvenes para fomentar confianza. 
- Establecimiento de indicadores claros y un plan de acción efectivo. 
- Publicación amplia de información, posiblemente a través de redes sociales 

y transmisiones en vivo. 

- Realización de eventos de rendición de cuentas en vivo durante el año. 
- Mantenimiento de una rendición de cuentas continua y centrada en el 

progreso juvenil, priorizando sobre las agendas políticas. 

- Adaptación de la rendición de cuentas para que sea más dinámica y 

participativa, involucrando a todos los Consejos Municipales de Juventud. 



 
 
 

Pregunta 8 
En una escala del 1 al 5, donde 1 significa 'muy limitado' y 5 significa 'muy accesible', 

¿cómo calificarías el acceso a oportunidades educativas y laborales para los 
jóvenes en nuestro municipio? 

 

Calificación Cantidad de respuestas 

para educación 

Cantidad de respuestas 

para laboral 

1 0 0 

2 1 2 

3 4 5 

4 4 0 

5 0 0 

 
 

Los jóvenes enfrentan dificultades en el acceso a oportunidades educativas y 
laborales en el municipio. Las ofertas laborales no se adaptan a sus necesidades, 
encontrar trabajo es difícil y muchos jóvenes tienen problemas para acceder a la 
educación superior. Esto los lleva a emigrar en busca de mejores oportunidades, 
mientras que la falta de apoyo local dificulta la preparación de futuros profesionales. 

 
 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
 

 



 
 

 

  
 

 



 
 
 

LISTADO DE ASISTENCIA 

 

 
 



 
 

 

 

 



 

 

 

 

Segunda Asamblea Municipal de Juventud 

 
 

Fecha: Julio 27 de 2024. 

Lugar: Cubo de la Innovación. 

Hora: 2:00pm a 7:00 pm. 

 
Objetivo: 

Basados en el artículo 65 de la ley 1622 de 2013, se invita a los jóvenes del 

municipio a participar de los procesos y prácticas organizativas, además a las 

instancias y actores relacionados con las juventudes, a la segunda Asamblea 

Municipal de Juventud como espacio de rendición de cuentas del Concejo Municipal 

de Juventud y la Plataforma Municipal de Juventud en su reelección y aprobación 

del nuevo reglamento. 

Además, este espacio impulsa la creación de procesos, prácticas de organización 

de las juventudes, conformación de agendas juveniles, igualmente ejercen control y 

veeduría pública. 

 
 

 



 

 

 

Orden del día: 
 

 
Asamblea Municipal de Juventud Sábado 27 de julio 

Nombre 
Actividad 

Hora Lugar 
 

Aliados 

Registro - 
Apertura del 
espacio. 

 
 
2:00 p.m 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
CUBO de la 
innovación 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CMJ-PMJ-Secretaría 
de Desarrollo 
Económico, 

Comunicaciones 
municipal, 

Subcomisión PMJ, 
CDJ departamentales 

Conversatorio 
casa de la 
juventud: Alcaldía 
municipal, 
secretaría de 
desarrollo 
económico, CMJ y 
PMJ. 

 
 
 
 
 

 
2:30 a 3:30 p.m 

Carrusel PMJ - 
CMJ Rendición de 
cuentas y 
renovación. 

 
 
 
3:30 p.m a 4:30 
pm 

Presentación 
cultural PMJ 
Actividad 
académica- 
Experiencias 
sobre la 
importancia de las 
PMJ a cargo de 
los PDJ de 
Santuario y 
Medellín. 
Aprobación del 
reglamento 
interno PMJ. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4:30p.m a 5:30 
p.m 

Compartir 4:30 p.m 

Presentación 
cultural Dj´s 

 
5:30pm 7:00 
PM 



 

 

 

Desarrollo: 

 
 

En la segunda asamblea de juventud del año 2024 se contó con la participación de 

100 jóvenes aproximadamente, algunos de ellos hicieron la inscripción previa a 

través del link; https://forms.office.com/r/DK44Aj6Ms3?origin=lprLinkd, dicha 

asamblea tuvo lugar en el Cubo de la Innovación, espacio donde los jóvenes se 

reunieron y plantearon algunas de las necesidades y estrategias para cumplir los 

compromisos pactados entre ellos, el Alcalde Jorge Rivas y la Secretaria de 

Desarrollo Económico Yised Baena. 

 
La segunda Asamblea de la Juventud se inició con un conversatorio entre Alejandra 

García Gómez, representante de la plataforma municipal de juventudes (PMJ), el 

alcalde de municipio de Rionegro, Jorge Rivas, la secretaria de Desarrollo 

Económico, Yised Baena y Juan Camilo Ocampo representante del CDJ, Consejo 

Departamental de Juventudes. 

 
El tema principal que se planteó en dicho conversatorio fue la posible viabilidad de 

la construcción física de una casa de la juventud en el municipio de Rionegro, los 

jóvenes le solicitaron al alcalde construir, como aparece en la política pública de 

juventud del año 2015, una casa de encuentro y esparcimiento, donde los jóvenes 

puedan acceder a diferentes cursos, teatro, cocina, música, etc. En el conversatorio 

se trajo a colación la casa de la juventud, CAJÚ la cual prestaba un espacio para 

que los jóvenes realizaran charlas, conversatorios y diferentes cursos que les 

permitieron apropiarse del espacio, sin embargo, en la actualidad CAJU no cuenta 

con operatividad en el municipio, por ende los jóvenes plantean no tener un lugar 

donde puedan compartir y generar espacios de convergencia. 

 
En el conversatorio le preguntaron al alcalde cómo hacer realidad la casa de la 

juventud desde el marco legal, indagaron con este la posibilidad de volver realidad 

https://forms.office.com/r/DK44Aj6Ms3?origin=lprLinkd


 

 

 

el sueño de una casa de la juventud, para lo que el alcalde respondió que se debe 

crear la necesidad de dicha casa por parte de los jóvenes, donde se la piense con 

eventos y procesos que puedan sostenerse en el tiempo, a su vez, entender que no 

es el espacio físico, sino la personas y los procesos los que en última instancia 

conformarán la casa de la juventud. 

De lo anterior, queda el compromiso por parte de la Subsecretaría de Juventud 

Innovadora, comunicar e invitar a los jóvenes y actores de juventud a una mesa de 

trabajo en pro de viabilidad del proyecto casa de la juventud y de actualización de 

política pública. 

 
Pasado el conversatorio con el alcalde y los líderes juveniles, se realizó un carrusel, 

donde se crearon “stands” y los asistentes pudieron escuchar las diferentes 

instancias del PMJ: salud, educación y medio ambiente, cultura y emprendimiento, 

deporte, comunidad vulnerable, consejo municipal de juventud y política municipal 

de Juventud; en dicho carrusel la PMJ recolectó las inquietudes de los jóvenes, y 

los invitaban a comunicarse con ellos para generar aclaración de inquietudes. 

Uno de los ¨stand¨ también estuvo dirigido al CMJ en donde presentaron su 

rendición de cuentas por medio de conversatorio y la entrega de un folleto sobre su 

informe de gestión que contenía las sesiones ordinarias, comité de concertación y 

decisión, y plan de trabajo. 

 
Posteriormente según el orden del día se prosiguió con la presentación de la 

subcomisión de cultura de la PMJ con algunos de sus integrantes, luego los 

Concejeros Departamentales de juventud de los municipios de Medellín y 

Concepción brindaron un conversatorio sobre la importancia de las plataformas 

municipales de juventud en el territorio desde su experiencia personal, de manera 

que los jóvenes participantes pudieran comprender la importancia y el alcance de 

las diferentes instancias participativas del subsistema. 

 



 

 

Luego Alejandra García de la PMJ realiza la lectura del nuevo reglamento interno 

de dicha instancia para la aprobación con los presentes. 

Posterior a dicha aprobación se continua con la oferta cultural de dj’s en vivo y un 

compartir, siendo las 7:00 pm se da por terminado el evento. 

De igual manera, el personal de la subsecretaría de juventud e innovación coordinó, 

apoyó y acompañó la planeación y desarrollo de cada actividad propuesta en 

conjunto con los integrantes de las distintas instancias de participación juvenil. 

 
EVIDENCIA FOTOGRÁFICA: 

 

 

 

 



 

 

 

 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

LISTADOS DE ASISTENCIA: 
 
 

 
 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 
 



 

 

 

 
 



 

 

 

EVALUACIÓN DE ACTIVIDAD 

 
 



 

 

 
 
 

  
 


